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REFERENT / TEAM

•	 Kostenloser 90-minütiger LIVE-Impulsvortrag
•	 Flexibilität in der Terminierung: Individuelle Abstimmung nach Ihren Bedürfnissen
•	 Durchführung als Präsenzveranstaltung oder als Webinar
•	 Erfahrene Experten mit umfassender Projekterfahrung in Data Governance großer Banken
•	 Praxisnahe Einblicke und Best Practices
•	 movisco-Handout: Ihr kompakter Leitfaden für den Aufbau einer effektiven Data Governance

FORMAT UND DAUER

•	 Führungskräfte im Risikomanagement, Controlling, IT und Meldewesen
•	 Entscheider in Banken und Finanzinstituten
•	 Projektverantwortliche im Datenmanagement
•	 Data Owner, Data Stewards und Fachbereichsverantwortliche

ZIELGRUPPE

Was nehmen Sie aus dem Vortrag mit?

•	 Verständnis für Nutzen und strategische Bedeutung von Data Governance
•	 Überblick über relevante regulatorische Anforderungen (z. B. BCBS 239, MaRisk, DSGVO, ESG)
•	 Klarheit über Rollen, Verantwortlichkeiten und Governance-Strukturen
•	 Konkrete Ansatzpunkte für den Einstieg oder die Weiterentwicklung Ihrer Data Governance
•	 Entscheidungsgrundlage für weitere Maßnahmen

ZIELE DES VORTRAGS

Daten sind ein zentraler Erfolgsfaktor für Banken – gleichzeitig steigen regulatorische Anforderungen und Komplexität kon-
tinuierlich. Ohne eine klare Data Governance fehlt Transparenz über Verantwortlichkeiten, Datenqualität und regulatori-
sche Konformität.

In unserem Impulsvortrag zeigen wir praxisnah, wie Institute eine wirksame Data Governance etablieren, regulatorische An-
forderungen strukturiert erfüllen und Daten als strategisches Steuerungsinstrument nutzen können. Wir geben konkrete 
Impulse für den Aufbau einer nachhaltigen Datenorganisation – von Rollenmodellen über Prozesse bis hin zur operativen 
Verankerung.

ABSTRACT

movisco Impulsvortrag
„Data Governance als strategischer Erfolgsfaktor – wie Sie 
Ihre Daten effektiv steuern“
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